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АДМИНИСТРАЦИЯ РЯЗАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
БЕЛОРЕЧЕНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от  19.12.2014                                                                                                                            № 198
станица Рязанская

	


О внесении изменений в постановление администрации Рязанского сельского поселения Белореченского района от 19 июня 2012 года №71

«Об утверждении квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) и стажу (опыту) работы по специальности, необходимым для исполнения должностных обязанностей лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Рязанского сельского поселения 
Белореченского района»
В соответствии с рекомендациями Министерства экономического развития, руководствуясь статьей 9 Федерального закона от 02 марта 2007 года  №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законами Краснодарского края от  08 июня 2007 года  №1243-КЗ "О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае", от 08 июня 2007 года №1244-КЗ "О муниципальной службе в Краснодарском крае",  от 02 марта 2009 года № 1705-КЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Краснодарского края», руководствуясь статьей 32  Устава Рязанского сельского поселения Белореченского района, п о с т а н о в л я ю:  
1. Внести изменения в постановление администрации Рязанского сельского поселения Белореченского района от 19 июня 2012 года №71 «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) и стажу (опыту) работы по специальности, необходимым для исполнения должностных обязанностей лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Рязанского сельского поселения 
Белореченского района», изложив приложение №2 к нему в новой редакции (прилагается).

2. Признать утратившим силу постановление администрации Рязанского сельского поселения Белореченского района от 27 мая 2014 года № 78 «О внесении изменений в постановление администрации Рязанского сельского поселения Белореченского района от 19 июня 2012 года №71  «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным знаниям и навыкам, уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) и стажу (опыту) работы по специальности, необходимым для исполнения должностных обязанностей лиц, замещающих 
2

должности муниципальной службы администрации Рязанского сельского поселения 
Белореченского района».
5. Общему отделу администрации Рязанского сельского поселения Белореченского района (Гаус) обнародовать настоящее постановление в установленном порядке.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

7. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.

Глава Рязанского сельского поселения

Белореченского района                                                                           Н.В.Чернов

Проект подготовлен и внесён:
Начальник общего отдела администрации

Рязанского сельского поселения

Белореченского района                                                                      Т.Ю.Гаус

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации
Рязанского сельского поселения Белореченского района

от 19.12.2014  № 198

«ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

Рязанского сельского поселения Белореченского района

от 19 июня 2012 года № 71



КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

к уровню, направлению и квалификации профессионального образования, стажу муниципальной службы

(государственной службы) или стажу работы по специальности для замещения должностей муниципальной службы в администрации Рязанского сельского поселения Белореченского района

	№

п/п
	Наименование должности
	Квалификационные требования

	
	
	К уровню, направлению и квалификации профессионального  образования (в соответствии с функциями и конкретными задачами по замещаемой должности)
	К минимальному стажу муниципальной  службы (государственной службы)

или стажу (опыту) работы

по специальности

	
	
	уровень образования
	направление подготовки/специальности
	квалификация
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6



	Главные должности муниципальной службы

	1
	Заместитель главы Рязанского сельского поселения Белореченского района
	высшее образование


	Все специальности в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для высшего  образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ, по укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки**:

«Экономика и управление»

(Экономика, Экономика и управление, Мировая экономика, Финансы и кредит, Бухгалтерский учет, Бухгалтерский учет, анализ и аудит, Маркетинг, Государственное и муниципальное управление, Коммерция, Товароведение, Менеджмент, Статистика, Бизнес-информатика, Планирование, Земельно-имущественные отношения);

«Техника и технологии» (Землеустройство и кадастры, Землеустройство, Архитектура и строительство, Строительство, Экспертиза и управление недвижимостью, Городское строительство и хозяйство, Теплоэнергетика, Строительство, Архитектура, Проектирование зданий, Архитектура и строительство, Промышленное и гражданское строительство, Механизация и автоматизация строительства).

Промышленная теплоэнергетика, Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)); 

«Гуманитарные и социальные науки» (Юриспруденция, Международные отношения, Правоведение).
	все квалификации, соответствующие направлениям и специальностям подготовки, указанным в столбце 4 настоящего приложения к Положению,  в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для высшего  образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ


	Минимальный стаж муниципальной службы            (государственной службы) от 3 до 5 лет или стаж      (опыт) работы по специальности не  менее 4 лет       

	Ведущие должности муниципальной службы

	2
	Начальник отдела 
	высшее образование
	Все специальности в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для высшего  образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ, по укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки**:

«Гуманитарные и социальные науки» (Философия, Юриспруденция, Правоведение, Документоведение и архивоведение, Документоведение и документационное обеспечение управления); 

«Экономика и управление»
(Экономика, Мировая экономика, Менеджмент, Государственное и муниципальное управление,  Управление персоналом, Прикладная информатика);

«Культура и искусство»

(Библиотечно-информационная деятельность);

«Образование и педагогика»

(Русский язык и литература).
	все квалификации, соответствующие направлениям и специальностям подготовки, указанным в столбце 4 настоящего приложения к Положению,  в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для высшего  образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ
	Минимальный стаж муниципальной службы государственной службы) от 1 года до 3 лет или  стаж (опыт) работы по специальности не менее 2 лет

	Старшие должности муниципальной службы

	3
	Ведущий специалист 
	Среднее профессиональное образование
	Все специальности в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для среднего профессионального образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ, по укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки**:

«Гуманитарные и социальные науки» (Философия, Юриспруденция, Правоведение, Документоведение и документационное обеспечение управления, Социальная работа, Политология, Документоведение и архивоведение); 

«Экономика и управление» (Экономика, Менеджмент, Государственное и муниципальное управление);

«Образование и педагогика»

(Русский язык и литература, Педагогика и психология).
	все квалификации, соответствующие направлениям и специальностям подготовки, указанным в столбце 4 настоящего приложения к Положению,  в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для среднего профессионального образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются

	Младшие должности муниципальной службы

	6
	Специалист отдела 2 категории
	Среднее профессиональное образование
	Все специальности в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для среднего профессионального образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ, по укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки**:

«Экономика и управление» (Экономика, Экономика и управление, Экономика и управление (по отраслям), Финансы и кредит, Бухгалтерский учет, Бухгалтерский учет, анализ и аудит, Государственное и муниципальное управление,  Менеджмент, Земельно-имущественные отношения);

«Гуманитарные и социальные науки» (Юриспруденция, Правоведение);

«Техника и технологии»
(Строительство, Архитектура, Проектирование зданий, Архитектура и строительство, Промышленное и гражданское строительство, Городское строительство и хозяйство, Дизайн архитектурной среды, Землеустройство и кадастры, Землеустройство, Земельный кадастр).
	все квалификации, соответствующие направлениям и специальностям подготовки, указанным в столбце 4 настоящего приложения к Положению,  в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для среднего профессионального образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ
	Требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются

	7
	Специалист 
	Среднее профессиональное образование
	Все специальности в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для среднего профессионального образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ, по укрупненным группам специальностей и направлениям подготовки**:

«Экономика и управление»
(Экономика, Экономика и управление, Менеджмент, Государственное и муниципальное управление);

«Гуманитарные и социальные науки» (Юриспруденция, Правоведение, Психология, Социальная работа);

«Образование и педагогика» (Педагогика и психология, Педагогика,  Социальная педагогика).
	все квалификации, соответствующие направлениям и специальностям подготовки, указанным в столбце 4 настоящего приложения к Положению,  в соответствии с Перечнями направлений подготовки (специальностей) для среднего профессионального образования, утвержденные Министерством образования и науки РФ


	Требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются


*Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности при поступлении на муниципальную службу для замещения должностей муниципальной службы ведущей группы должностей муниципальной службы не предъявляются к выпускнику очной формы обучения образовательной организации высшего образования в случае:

заключения между ним и администрацией муниципального образования Белореченский район договора о целевом обучении за счет средств местного бюджета и при поступлении на муниципальную службу в срок, установленный договором о целевом обучении;

заключения договора между ним и одним из государственных органов Краснодарского края или органов местного самоуправления в Краснодарском крае о прохождении практики в течение всего периода обучения;

осуществления им полномочий депутата законодательного (представительного) органа государственной власти Краснодарского края или полномочий депутата Совета муниципального образования Белореченский район.

Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности для замещения ведущих должностей муниципальной службы - не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.

** жирным шрифтом в кавычках выделены укрупненные группы специальностей и направлений подготовки; 

в скобках указаны - направления подготовки.

Начальник общего отдела администрации
Рязанского сельского поселения

Белореченского района                                                                                                                                                     Т.Ю.Гаус   

